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AVVISO PUBBLICO PER LA REDAZIONE DEL CODICE DI COMPORTAMENTO DE1
DIPENDENTIL

AVVISO PUBBLICO
Per la redazione del codice di comportamento del Comune di Bagnéria
11 Segretario Comunale/Responsabile Anticorruzione ¢ trasparenz:a

Richiamata

- lalegge 6.11.2012, n.190” Disposizioni per la prevenzione e la 1epiessmne della corruzione
¢ dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione™:

- il decreto legislativo 14.3.2013, n.33 * Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte :delie Pubbliche
Amministrazioni”;

- il decreto leglslatlvo 30.03.2001, n.165 “ Norme generali sull’ ozdlnamento del lavoro alle
dipendenze delle Ammmlstlazmm Pubbliche™; _

- il decreto del Presidente della Repubblica 16.04.2013,n.62 “ Regolamento, recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici a norma dell’art.54 del decreto legislativo
30.03.2001, n.165; . L o

- la bozza di deliberazione n.75 del 2013 della Commissione Indipendente per la valutazioné,
la trasparenza e [I’integritd delle Amministrazioni pubbliche — Autorita Nazionale
Anticorruzione “ Linee guida in materia di codice di comportamento delle Pubbliche
Amministrazioni (art. 54 — comma 5 — D.Igs.n. 165/2001) D

Tenuto conto dei contenuti del Piano Nazionale Anticorruzione, xecentemente approvato dalla
CIVIT, e richiamata I’attenzione sulle misure di prevenzione e di contrasto'della corruzione
presente dalla normativa vigente, con precipuo riferimento a quelle riconducibili alle competenze in
materia di gestione del personale si segnala che, tra le predette misure, & plewsté I’elaborazione e
P’adozione da parte di ciascuna amministrazione pubblica di uno specifico codice dl comportamento
per i pubblici dipendenti. -
Tale adozione & prevista nell’ambito dell’obiettivo del suddetto Piano Cleaie uh contesto
sfavorevole alla corruzione” di cui occorre dare conto nel Piano Triennale di plevenzmne della
corruzione che verra elaborato successivamente.
Le R.8.U.,, le Associazioni rappresentate nel Consiglio Nazionale dei Consumato;i' e deg]i uten‘n'che
operano nel settore nonché le Associazioni o altre forme di Organizzazioni Rapplesentatwe di
particolari interessi e dei soggetti che operano nel settore e che fruiscono delle attivita e dei servizi
prestati da parte di questa Amministrazione sono invitate a presentare eventuah proposte €/o
osservazioni di cui I’ Amministrazione terra conto nell’elabmamone del proprio Cochce

RENDE NOTO CHE .
E stata pledzsposta la bozza del  Codice di comportamento del Comune di Bagnana”

INVITA :

Essendo stata avviata la procedura aperta di par tempazmne i seguenti soggettl ! ‘

o LeRS.U; P

o le Assouazmm rappresentate nel Consiglio Nazionale dei Consumatori e degh utenti che
operano nel settore; o '

* Le Associazioni o altre forme di Organizzazioni Rapplesentatwe di partlcolau mte}eSSI e del
soggetti che operano nel settore e che fruiscono delle attivitd e del servizi plestatl da partg di
questa Amministrazione

a far pervenire proposte ed osservazioni entto le ORE 10 00 del 25 GENNAIO 2014 al
Responsabﬂe della Prevenzione e corruzione ( Il Segretario Comunaie) _ Col j




Al fine di una chiara informazione, I’azione di partecipazione riguarda gli argomenti che saranno
disciplinati dal Codice ¢ specificatamente gli articoli seguenti, riferiti alla BOZZA pubblicata sul
sito nella SEZIONE “ Amministrazione Trasparente “ — “ Disposizioni generali « —“ Atti generali”
ART. 3 — Regali compensi e altre utilita ( art. 4 del DPR.n.62/2013) :
ART 4 - Partecipazione ad Associazione e organizzazione ( art. 5 del DPR.n.62/2013)

ART.5 - Comunicaziohe degli interessi finanziati e conflitti di interesse (art. 6 del DPR.n.62/2013)
ART.6 - Obbligo di astensione ( art.7 del DPR.1.62/2013) :

ART.7 - Prevenzione della corruzione ( art.8 del DPR.n.62/2013) ‘,

ART.8 - Trasparenza e tracciabilita ( art.9 del DPR.1n.62/2013)

ART.9 - Comportamento nei rapporti privati (art.10 de] DPR.n.62/2013) 'f

ART.10 — Comportamento in servizio (art.11 del DPR.n.62/2013)

ART.11 — Rapporti con il pubblico ( art.12 del DPR.1n.62/2013)

ART.12 - Disposizioni particolari per i dirigenti ( art.13 del DPR.n.62/2013) L
ART.14- Vigilanza, monitoraggio e attivita formative (art.14 del DPR.n.62/2013)

Le proposte e le osservazioni ( debitamente sottoscritte )} dovranno pervenire all’ufficio del
Segretario Comunale mediante : ’

consegna a mano presso 'Ufficio Protocollo o tramite servizio postale all’indirizzg : Comune di
Bagnaria, Via IV Novembre 6 27050 Bagnaria A !
con oggetto “ Codice di comportamento” secondo il modello allegato. '

I
i.
i
P
!
1

Dalla sede municipale 18.01.2014




